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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efol.(ﬁf. transparan dan
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

,ah':! - ATO SUSANTO. AP, M.Si
: Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Purbalingga
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : DYAH HAYUNING PRATIWI, SE, B.Econ, MM
Jabatan : Bupati Purbalingga
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, 22 Juli 2019
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Pelaku Usaha (PMA dan

Pelayanan Perizinan PMDN) yang Beroperasi o
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Nilai akuntabilitas kinerja Nilai
- o Pemerintah Daerah instansi pemerintah (AKIP)
DPMPTSP
NO PROGRAM ANGGARAN SATUAN
1. Program Penguatan Kelembagaan 798.272.000 Rupiah
Perangkat Daerah
2. Program Promosi, Pemasaran Potensi 310.000.000 Rupiah
dan Fasilitasi Investasi
3. Program Pelayanan Perizinan Satu 416.900.000 Rupiah
Pintu
Jumiah..... 1.525.172.000 Rupiah




PURBALINGGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Ir. PURNAWAN SETIADI

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Perizinan Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MUKODAM, S.Pt
Jabatan : PIt. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, 16 April 2019

Pihak Pertama,

-~

Ir. PURNAWARN'SETIADI
Pembina
NIP. 19670318 199803 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PURBALINGGA

No Sasaran Indikator Kinrja Satuan Target
1. | Rata-rata jangka waktu proses perizinan [1. Rerata lama waktu penerbitan hari 4,8
masing-masing izin
2. Jumlah jenis izin yang jenis 20
dilaksanakan PTSP
3. Jumlah aduan yang ditangani jumlah 5
No Kegiatan Anggaran Satuan Keterangan
1. | Pemeriksaan dan Pengawasan Obyek | Rp. 257.500.000,- rupiah
dan Subyek Retribusi Perizinan
Dalam Daerah
2. | Akuisisi Arsip Perizinan Rp. 15.000.000,- rupiah
3. | Penguatan Pelayanan Perizinan Rp. 144.400.000,- rupiah
(Sosialisasi Perizinan)
Jumlah Rp. 416.900.000,-

Purbalingga, 16 April 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir. PURNAW ETIADI
Pembina
NIP. 19670318 199803 1 003




PURBALINGGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : SRI PURWANTI, SE

Jabatan : Kepala Bidang Penanaman Modal Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MUKODAM, S.Pt
Jabatan : PIt. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, 16 April 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

/\
ODAM, S.Pt SRI PURWANTI, SE

Tingkat | Pembina
8199603 1 001 NIP. 19680718 199303 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PURBALINGGA

No Sasaran Indikator Kinrja Satuan Target
1. | Tercapainya realisasi investasi baru 1. Jumlah realisasi investasi baru Milyar rupiah 570
No Kegiatan Anggaran Satuan Keterangan
1. | Promosi dan Pemasaran Potensi Rp. 125.000.000,- rupiah

Daerah
2. | Business Gathering (temu bisnis) Rp. 100.000.000,- rupiah
3. | Penyusunan Profil Investasi dan Rp. 55.000.000,- rupiah

Penanaman Modal
4. | Pemantauan dan Pengendalian Rp. 30.000.000,- rupiah
Penanaman Modal

Jumlah Rp. 310.000.000,-

Purbalingga, 16 April 2019

Pihak Kedua, Pihak-Psrtama,

S—
SRI'PURWANTI, SE

Pembina
NIP. {19680718 199303 2 007




PURBALINGGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Drs. SOYO

Jabatan : Ka Sub Bag Umum dan Kepegawaian Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MUKODAM, S.Pt
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, 16 April 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Penata Tk |
NIP. 19630510 199303 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PURBALINGGA

No Sasaran Indikator Kinrja Satuan Target
1. | Tercukupinya Kebutuhan Sarana dan . Jumlah pengadaan terealisasi % 100
Prasarana Kantor disbanding rencana
pengadaan
2. | Terlaksananya Diklat Bagi Pegawai . Jumlah pegawai yang orang 10
PTSP mengikuti diklat
3. | Terjaganya Kebersihan Kantor dan . Jumlah bulan pelaksanaan bulan 12
Lingkungan kebersihan kantor beserta
lingkungan
4. | Terjaganya Keamanan Kantor dan . Jumlah bulan pelaksanaan bulan 12
Lingkungan Kantor penjagaan kantor dan
lingkungan kantor
5. | Terselenggaranya Kerumahtanggaan . Jumlah bulan penyelenggaraan bulan 12
Dinas Dengan Baik dan Lancar kerumahtanggaan dinas
Terselenggaranya Pengelolaan . Jumlah bulan penyelenggaraan
6 | Administrasi Surat Menyurat Dinas pengelolaan administrasi surat bulan 12
Dengan Tertib dan Baik menyurat dinas
. Jumlah bulan penyelenggaraan
Terselenggaranya Pengelolaan pengelolaaan administrasi
7. | Administrasi Kepegawaian Dinas kepegawaian dinas bulan 12




No Kegiatan Anggaran Satuan Keterangan

1. | Pengadaan Sarana dan Prasarana Kantor | Rp. 40.000.000,- rupiah
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai

2. | Penyusunan Dokumen Perencanaan dan | Rp. 20.000.000,- rupiah

3. | Laporan Kinerja SKPD Rp. 10.000.000,- rupiah
Jumlah Rp. 70.000.000,-

Purbalingga, 16 April 2019

[
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NIP. 19630510 199303 1 009




PURBALINGGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : SAHURI
Jabatan : Ka Sub Bag Perencanaan dan Keuangan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MUKODAM, S.Pt
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, 16 April 2019

Pihak Pertama,
\
SAH

Penata Tk |
NIP. 19690109 199503 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PURBALINGGA

No Sasaran Indikator Kinrja Satuan Target
1. | Tercukupinya Kebutuhan Administrasi . Ketersediaan kebutuhan kantor % 100
Kantor dibanding kebutuhan
2. | Terlaksananya Rapat-rapat Koordinasi . Jumlah rapat koordinasi / kali 100
dan Konsultasi konsultasi terlaksana
3. | Terpeliharanya Sarana dan Prasarana . Persentase sarana dan % 100
Kantor prasarana kantor yang
terpelihara
4. | Tersedianya Alat Tulis Kantor Sesuai . Jumlah realisasi penyediaan % 100
Kebutuhan alat tulis kantor dibanding
rencana pengadaan
5. | Tersusunya Rencana Kerja Dinas . Jumlah jenis rencana yang jenis 3
disusun (renstra, renja, DPA,
DPA perubahan)
6 | Terselenggaranya Pelaporan Kegiatan . Jumlah jenis pelaporan jenis 3
Dinas Dengan Tertib kegiatan dinas (tribulanan,
laporan kinerja, LKPJ)
7. | Tersusunya Rencana Anggaran . Jumlah jenis dokumen rencana jenis 14
Pendapatan dan Belanja Dinas pendapatan dan belanja dinas
8. | Terlaksananya Administrasi Keuangan . Jumlah jenis administrasi Jenis 12
Dinas yang Terverifikasi keuangan yang terlaksana
(pengajuan SPM, buku kas,
buku bantu kas, buku register,
SPJ belanja dll)
9. | Terlaksananya Pelaporan Keuangan . Jumlah jenis laporan keuangan jenis 10

Dinas Secara Tertib

dinas (laporan administratif,
fungsional, pemeriksaan kas,
penutupan kas, LKD, evaluasi
kinerja OPD, simbangda, dll)




No Kegiatan Anggaran Satuan Keterangan
1. | Penyediaan Bahan dan Jasa Rp. 427.700.000,- rupiah
Perkantoran
2. | Rapat-rapat Koordinasi dan Rp. 133.630.000,- rupiah
Konsultasi
3.. | Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Rp. 166.942.000,- rupiah
Kantor
Jumlah Rp. 728.272.000,-

Purbalingga, 16 April 2019

Pihak Per

SAHURI
Penata Tk |

ma,

NIP. 19690109 199503 1 004




PURBALINGGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BUDI WARSITO, S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Non Perizinan Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Ir. PURNAWAN SETIADI
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Perizinan Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan  Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, 16 April 2019

Pihak Pertama,

/

DI WARSITO, S.Sos
Penata Tk |
[ NIP. 19641027 198610 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PURBALINGGA

No Sasaran Indikator Kinrja Satuan Target
1. | Tersedianya Data Kearsipan Perizinan  [L. Jumlah dokumen izin yang dokumen 2.400
yang dikelola DPMPTSP diakuisisi / diarsipkan
2. | Terlaksananya Sosialisasi Perizinan 1. Tersosialisasinya perizinan di kali 2
wilayah sekitar kabupaten
purbalingga
3. | Terlaksananya Pelayanan Penerbitan 1. Jumlah bulan pelayanan bulan 12
Izin Bagi Masyarakat penerbitan izin
No Kegiatan Anggaran Satuan Keterangan
1. | Akuisisi Arsip Perizinan Rp. 15.000.000,- rupiah
2. | Penguatan Pelayanan Perizinan Rp. 144.400.000,- rupiah
(Sosialisasi Perizinan)
Jumlah Rp. 159.400.000,-

Purbalingga, 16 April 2019

Pihak Pertama,

/
BUDI WARSITO, S.Sos
Penata Tk |
[ NIP. 19641027 198610 1 003




PURBALINGGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : M. ALLIF SUBIYANTO, S.Ag
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Perizinan Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Ir. PURNAWAN SETIADI
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Perizinan Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan  Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, 16 April 2019

Pihak Fieltama,

M. ALLIF SUBIYANTO, S.A
Penata
NIP. 19710121 200901 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PURBALINGGA

No Sasaran Indikator Kinrja Satuan Target
1. | Terlaksananya Pemeriksaan Perusahaan [1. Jumlah obyek retribusi lokasi 140
yang Belum Berizin Maupun Sudah perizinan yang dapat diperiksa
Berizin
2. | Terlaksananya Survey Kepuasan 1. Diperolehnya indek kepuasan kali 1
Masyarakat masyarakat dalam 1 tahun
3. | Terlaksananya Perhitungan Lama Waktu [1. Jumlah kali perhitungan lama kali 1
Proses Penerbitan 1zin proses perizinan
No Kegiatan Anggaran Satuan Keterangan
1. | Pemeriksaan dan Pengawasan Obyek | Rp. 257.500.000,- rupiah
dan Subyek Retribusi Perizinan
Dalam Daerah
Jumlah Rp. 257.500.000,-

Purbalingga, 16 April 2019

Pihaf<\Pertama,

M. ALLIF SUBIYANTO, S'Ag

Penata

NIP. 19710121 200901 1 005




PURBALINGGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . KARIM AMRULLAH, SE

Jabatan : Kepala Seksi Promosi dan Kerja Sama Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SRI PURWANTI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Penanaman Modal Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan  Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, 16 April 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KARIM AMRULLAH, SE

Penata Tk |
NIP. 19750921 199703 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN PURBALINGGA

No Sasaran Indikator Kinrja Satuan Target
1. | Terselenggaranya Kegiatan Pameran dan (1. Jumlah pameran potensi event 2
Promosi Potensi Daerah daerah
2. Jumlah promosi di media media 2 (web dan
radar bms)
Terselenggaranya Business Gathering
2. 1. Jumlah pelaksanaan business event 5
gathering
No Kegiatan Anggaran Satuan Keterangan
1. | Promosi dan Pemasaran Potensi Rp. 125.000.000,- rupiah
Daerah
2. | Business Gathering (temu bisnis) Rp. 100.000.000,- rupiah
Jumlah Rp. 225.000.000,-
Purbalingga, 16 April 2019
Pihak Pertama,

Pihak Kedua,

P—

KARIM AViRULLAH, SE

Penata Tk |
NIP. 19750921 199703 1 001




PURBALINGGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . ESTI WINARNI, SE

Jabatan . Kepala Seksi Pengawasan dan Pengendalian Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SRI PURWANTI, SE

Jabatan . Kepala Bidang Penanaman Modal Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, 16 April 2019

Pih edua, Pihak Pertama,
7 ‘

—

ESTI WINARNI, SE
Penata Tk |
NIP. 19761009 199803 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PURBALINGGA

No Sasaran Indikator Kinrja Satuan Target

1. | Tersedianya Buku Induk Penanaman 1. Tersusunnya buku induk buku 50
Modal yang Terbaru penanaman modal

2. | Tersedianya Buku Kajian Analisa 1. Tersusunnya Buku Kajian buku 20
Kelayakan Investasi Analisa Kelayakan Investasi

3. | Terlaksananya Pengawasan dan 1. Jumlah kunjungan monitoring kali/periode 4
Pemantauan Penanaman Modal ke perusahaan

4. | Terlaksananya Pengolahan Data 1. tersedianya data realisasi kali/bulan 12
Realisasi Investasi investasi

No Kegiatan Anggaran Satuan Keterangan

1. | Penyusunan Profil Investasi dan Rp. 55.000.000,- rupiah
Penanaman Modal

2. | Pemantauan dan Pengendalian Rp. 30.000.000,- rupiah
Penanaman Modal
Jumlah Rp. 85.000.000,-

Pihak Kedua,

Purbalingga, 16 April 2019

Pihak Pertama,

ESTI WINARI

—

. SE

Penata Tk |
NIP. 19761009 199803 2 005




